
                                         

2022 年 12 月 9 日 

株式会社みずほ銀行 

 

 

HR ソリューションズ株式会社との資本提携を通じた 

HRTech 分野における連携強化について 

 

株式会社みずほ銀行（頭取:加藤 勝彦、以下「みずほ銀行」）は、本日、採用・雇用支援

システムの提供等を通じて企業の雇用業務のDX化を支援するHRソリューションズ株式会社

（代表取締役:武井 繁、以下「HRソリューションズ」）へ出資しました。 

 

１．出資の背景 

HRソリューションズは、2004年9月に設立された、第三次産業を中心に人材の採用支援・

シフト管理等に対して多様なHRテクノロジーを駆使して雇用関連のDXソリューションを提

供する企業です。「新しい価値を創造し社会の豊かさに貢献します」をミッションに、雇

用主と就労者の両者に焦点をあて、雇用の創出と雇用（入社）後の労働生産性の向上を通

じて社会価値の向上に取り組んでいます。また、短時間・単発の自由で効率的な働き方の

ニーズが高まる中、スポットワーク協会の構成員として、事業者と有識者で一体となり「就

労環境の保全」と「健全な市場成長」を目指す活動にも従事しています。 

 

近年、働き方の多様化が進展する中で、人手不足の解消や従業員のエンゲージメント（就

労者のウェルビーイング）向上に関するニーズも高まっています。こうしたHR領域におい

て、HRソリューションズが提供するサービスと、デジタル決済サービス（ハウスコイン※等）

やヘルスケアサービスなど、みずほ銀行、みずほリサーチ＆テクノロジーズ株式会社（取

締役社長:吉原 昌利）およびみずほ第一フィナンシャルテクノロジー株式会社（代表取締

役社長:安原 貴彦）が提供する金融・非金融サービスを掛け合わせることで付加価値を創

出し、就労者のウェルビーイング向上を通じた社会の発展への貢献が実現できると考え、

本出資に至りました。 

 

２．出資を通じた新たな事業展開 

みずほ銀行は、本出資を通じ、以下のHRTech×FinTechビジネスの掛け合わせによる新た

な付加価値の創造に取り組んでいきます。 
 

【本件出資により取り組むHRTech×FinTechビジネス】 

① 就労者に向けた金融サービス・ヘルスケアサービス等の提供 

② デジタル技術を活用したHR領域での金融サービスの開発 

③ 雇用主企業に対するデジタル決済サービス等を活用したDX支援 

④ 雇用ビックデータを活用したデータビジネス 

 



 

＜ビジネス連携のイメージ＞ 

 

【HR ソリューションズ 概要】 

会社名 HR ソリューションズ株式会社 

代表者 代表取締役 武井 繁 

所在地 〒103-0027 東京都中央区日本橋 3-10-5 

オンワードパークビルディング 10 階 

設立 2004 年 9 月 

資本金 1 億 3575 万円 

事業内容 アルバイト・パート採用・雇用支援システム「リクオプ」「ハイソル」、シ

フト作成・作業割当管理システム「ハイソルシフト」の企画、開発・販売 

URL https://www.hr-s.co.jp/ 

 

※ 2022年6月8日付ニュースリリース 

企業・自治体が提供するサービスへ組込可能な新たな決済インフラの構築について 

https://www.mizuhobank.co.jp/release/pdf/20220608_2release_jp.pdf 

 

以 上 

 

 

 


