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みずほコーポレート銀行とみずほ証券の兼職体制拡大について 

 

 

みずほコーポレート銀行とみずほ証券は、銀行・証券の高度なソリューショ

ンの提供を行なうため、2009 年 7 月より、みずほコーポレート銀行の 2 つの営

業部とみずほ証券の 2 つのコーポレートカバレッジ部を兼職部とする体制をと

っておりますが、本日、兼職部を従来の 2 部から 8 部に拡大いたします。兼職

者は、従来の約 50 人から約 170 人に増員いたします。 

なお、これら 8 つの兼職部の所在は、みずほコーポレート銀行本店内となり

ます。 

 

今次兼職体制の拡大により、大企業法人を主要なお客さまとするみずほコー

ポレート銀行と、みずほ証券の連携を一層強化・深化させ、＜みずほ＞の金融

機能を総動員した、金融サービスの提供に努めてまいります。  

 

今後とも、両社の英知を結集し、「業種・業界・市場のプロ」として、お客さ

まに評価され、信頼されるベストパートナーを目指してまいります。  

 

 

【兼職対象部一覧】 

 みずほコーポレート銀行 みずほ証券 

営業第十部 コーポレートカバレッジ第 1部従来からの 

兼職部 営業第十五部 コーポレートカバレッジ第 2部

営業第五部 コーポレートカバレッジ第 3部

営業第七部 コーポレートカバレッジ第 4部

営業第十四部 コーポレートカバレッジ第 5部

営業第十六部 コーポレートカバレッジ第 6部

営業第十七部 コーポレートカバレッジ第 7部

今回追加した 

兼職部 

営業第十八部 コーポレートカバレッジ第 8部

 

以 上 


